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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Правила внутреннего трудового распорядка для обучающихся (Далее 
«Правила») в ООО «ОТЦПП «Вектор» - локальный нормативный акт Партнерства, 
регламентирующий в соответствии с Трудовым кодексом РФ и иными федеральными 
законами порядок приема и исключения обучающихся, основные права, обязанности и 
ответственность сторон, режим учебы, время отдыха, а также иные вопросы, связанные с 
регулированием образовательных отношений с обучающимися.

1.2. Правила имеют целью способствовать укреплению дисциплины, организации 
обучения, рациональному использованию учебного времени, высокому качеству 
обучения.

1.3. Дисциплина в учебном процессе - это не только строгое соблюдение Правил, но 
и сознательное, творческое отношение к организации учебного процесса, обеспечение его 
высокого качества, производительное использование учебного времени.

1.4. Вопросы, связанные с применением Правил, решаются руководителем в 
пределах предоставленных ему прав, а в случаях, предусмотренных действующим 
законодательством, и правилами внутреннего распорядка.

3. ОСНОВНЫЕ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

3.1. Обучаемый имеют право на:
1) учебное место, соответствующее условиям, предусмотренным образовательной 

программой;
2) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности учебного 

времени.
3) полную достоверную информацию об условиях обучения и требованиях охраны 

труда на учебном месте.



4) ведение переговоров и заключение договоров, а также на информацию о 
выполнении договора.

5) на квалифицированное преподавание;
6) на корректное, уважительное отношение к себе со стороны всех сотрудников;
7) на обращение к руководству ООО «ОТЦПП «Вектор» для разрешения 

конфликтных ситуаций;
8) на приобретение профессиональных знаний в соответствии с действующими 

учебными планами и образовательными программами;
9) на свободное посещение занятий по предварительной договоренности 

(письменное заявление от обучающегося);
10) на получение справки о прохождении предаттестационной подготовки в ООО 

«ОТЦПП «Вектор».
3.2. Обучающиеся обязаны:
1) соблюдать Правила внутреннего распорядка, Устав и иные локальные 

нормативные акты, принятые в учебном центре в установленном порядке;
2) учиться добросовестно, соблюдать дисциплину обучения, своевременно и точно 

исполнять распоряжения директора учебного центра и преподавателей, использовать все 
учебное время для приобретения знаний, воздерживаться от действий, мешающих другим 
слушателям выполнять свои обязанности;

3) выполнять установленные нормы учебного процесса.
4) соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности при обучении 

и противопожарной охране.
5) принимать меры к немедленному устранению причин и условий, препятствующих 

или затрудняющих нормальное прохождение учебного процесса, и немедленно сообщать 
о случившемся директору центра;

6) незамедлительно сообщать директору учебного центра или другим его 
представителям о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью 
людей, сохранности имущества центра;

7) содержать свое учебное место, оборудование в порядке, чистоте и исправном 
состоянии, соблюдать чистоту на территории учебного центра, а также соблюдать 
установленный порядок хранения материальных ценностей и документов;

8) обеспечивать сохранность вверенного имущества, оборудование, бережно 
относиться к компьютерам и другим предметам, выдаваемым в пользование слушателям.

9) вести себя корректно, достойно, не допуская отклонений от признанных норм 
делового общения, принятых в учебном центре.

10) уважать честь и достоинство других обучающихся, преподавателей и штатных 
работников центра.

4. УЧЕБНОЕ ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА

4.1. Время начала и окончания занятий и перерыва для отдыха устанавливаются 
следующие:

Ежедневная норма занятий при пятидневной рабочей неделе с нормальной 
продолжительностью рабочего времени (40 ч в неделю).

Начало занятий - 09:00.
Перерыв - через каждые 1 час 45 минут занятий.
Окончание занятий - 17:00.
Выходные дни: суббота, воскресенье.
О всяком отсутствии на учебе вследствие заболевания, кроме случаев 

непреодолимой силы, необходимо сообщать директору (заместителю) в 24-часовой срок, 
по истечении которого слушатель считается неправомерно отсутс твующим.



В случае, когда отсутствие на учебе в течение 48 ч не подкреплено справкой, при 
отсутствии случая непреодолимой силы может быть применена мера взыскания 
(исключение из списков обучаемых). О последовательном продлении отсутствия на учебе, 
предусмотренном в предыдущем абзаце, необходимо сообщать руководству предприятия.

4.2. Слушатель, появившегося на занятия в состоянии алкогольного, наркотического 
или иного токсического опьянения, дирекция учебного центра не допускает к занятиям 
(отстраняет от учебы) в данный учебный день.

4.3. Занятия в выходные и нерабочие праздничные дни, как правило, не допускается.
Привлечение работников к занятиям в выходные и нерабочие праздничные дни 

производится в случаях и порядке, которые предусмотрены трудовым законодательством, 
с обязательного письменного согласия работника.

Время учебы в день, предшествующий нерабочему праздничному, сокращается 
на 1 час.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СЛУШАТЕЛЕЙ ЗА СОВЕРШЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНАРНЫХ ПРОСТУПКОВ

5.1. Слушатели несут ответственность за совершение дисциплинарных проступков, 
совершенных в период обучения.

5.2. За совершение дисциплинарного проступка директор учебного центра применяет 
следующие дисциплинарные взыскания:

1) замечание;
2) исключение из группы обучающихся.
5.3. За каждое нарушение трудовой дисциплины может быть применено только одно 

дисциплинарное взыскание.

6. ТЕХНИКА БЕЗОПАСТНОСТИ И ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ САНИТАРИЯ

6.1. Слушатели обязаны соблюдать требования по технике безопасности и 
производственной санитарии, предусмотренные действующими законами и 
подзаконными актами, а также рекомендации комитета по технике безопасности и 
производственной санитарии, предписания органов трудовой медицины.

Запрещается курение в помещениях учебного центра.
Запрещается принимать пищу в учебном классе.
Запрещается уносить с собой имущество, предметы или материалы, принадлежащие 

учебному центру, без получения на то соответствующего разрешения.
Запрещается приносить с собой предметы или товары, предназначенные для 

продажи в учебном центре.
Запрещается вывешивать объявления вне отведенных для этого мест без 

соответствующего разрешения.
Для предупреждения опасности производственного травматизма каждый 

обучающийся обязан содержать в хорошем состоянии всю технику, доверенную ему для 
выполнения учебного задания.

О любой неполадке необходимо немедленно сообщать директору центра или его 
сотрудникам.

Каждый обучающийся обязан использовать любое выделенное ему оборудование по 
назначению: ему запрещается использовать это оборудование в личных целях.

Запрещается оставлять одежду и личные вещи вне раздевалки или мест, 
предназначенных для их хранения.

Кроме того, запрещается приносить с собой или употреблять алкогольные напитки, 
приходить в учебный центр или находиться там в состоянии алкогольного, 
наркотического или иного токсического опьянения.



О любом телесном повреждении, какой бы степени серьезности оно ни было, 
незамедлительно сообщается директору.
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